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PRONET KVKK - CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI
Pronet A.$. (Sirket) olarak; veri sorumlusu sifatiyla,

Ticari iligkilerimiz kapsaminda ve tarafinizla yapilacak olan is gorismeleri
gercevesinde, isleme amaci ile baglantili, sinirli ve olgull sekilde, duruma gore bizim
talep ettigimiz ve/veya sizlerin bizimle paylasmis oldugunuz kisisel verilerinizin,
islenmelerini  gerektiren amag¢ c¢ercevesinde ve suresince; kaydedilecegini,
depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden duzenlenecegini, kanunen bu kisisel
verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVKK’'nin 6ngérdugu
sartlarda, yurtici veya yurtdisi Uglncu kisilere aktarilabilecedini, devredilebilecegini,
siniflandirilabilecedini ve KVKK’da saylilan sair sekillerde iglenebilecegini bildiririz.

ISLENEN KiSISEL VERILERINizZ

Tarafimizca galisan adaylarina iligkin islemeye konu olabilecek kisisel veriler bunlarla
sinirl olmamak uzere asagidaki gibidir:

Kimlik Bilgisi, iletisim Bilgisi, Egitim Bilgisi, Gérsel Veri, Mevcut ve Onceki Is Bilgisi,
Ozel Nitelikli Kisisel Veri, isitsel Veri (Cagri Kaydi), CV (Ozgegmis), Glvenlik Bilgileri,
Askerlik Bilgisi

KiSISEL VERILERINizZi HANGiI SEBEPLERLE TOPLUYORUZ?

So6z konusu verileri sizden asagidaki sebeplerle talep ediyoruz;

Kanunlarda 6ngorulen sureglerin yarutilmesi,

Sirket’in ilgili mevzuat gergevesindeki hukuki yukumlulUklerini yerine getirebilmesi,
Sirket ile aranizda olusabilecek muhtemel is s6zlesmesinin ifasi,

Sirket haklarinizi her zaman 6n planda tutarak mesru menfaatini saglayabilmesi
amagcilari

KiSISEL VERILERINIZIN iSLENME AMAGLARI

Sirket tarafindan kigisel verileriniz asagida belirtilen fakat bunlarla sinirli olmayan
amag ve hukuki sebepler islenmektedir.

Calisan Adaylarinin gorusmeye cagrilmasi ve gorusmelerin gerceklestiriimesi,
duruma gore idari ve resmi mercilerin taleplerinin karsilanmasi, sirket ici glivenligin
saglanmasi,

Calisan Adaylarinin istihdamina karar verilebilmesi ve 6zellikle;

= |s goriismeleri esnasinda kisinin beyan ettigi tecribelerinin, egitim
durumunun, yetkinliklerinin aragtirma, gézlem ve kaydinin yapilmasi;

= jstihdam edilecek calisan adayinin gdreviendirilecegi ilgili departmanin
is kosullarina uygun egitim, nitelik ve becerilerinin mevcudiyetinin
tespiti;
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= isle baglantili belirli fonksiyonlar acisindan 6zel risklerin tespiti amaciyla
calisan adayinin kamuya agik bilgilerinin incelenmesi

Sirket’in idaresinin saglanmasi ve faaliyetlerinin yurutulebilmesi igin;

= GoOrisme sonunda istihdamin gergeklesmemesi durumunda, ileride
adayin uygun bir pozisyon igin gérismeye ¢agrilmasi

= ise alim siireclerinin yiritilmesi, kayda alinmasi ve iyilestirilmesi

= Insan kaynaklari ydnetimi verimliliginin saglanmasi igin

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya iglendikleri amag icin gerekli olan
azami sure ve herhallkarda kanuni zamanasimi sureleri kadar muhafaza edilecektir.

KVKK’NIN 11. MADDESi UYARINCA HAKLARINIZ

KVKK’nin 11. maddesi geredi, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile
ilgili;
o Sirket'in hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigini 6drenmek, eger
islemisse, buna iligkin bilgi talep etmek,
e Kigisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigi 6grenmek,

o Kigisel verilerin yurtici veya yurtdisina aktarilip aktariimadigi ve kimlere
aktarildigini 6grenmek

haklarina sahipsiniz.

Ayrica, Sirket'ten yanhs ve eksik kisisel verilerinizin dizeltiimesini ve verilerin
aktarildigi veya aktarilmis olabilecegi alicilarin bilgilendiriimesini talep etme hakkiniz
vardir.

Kisisel verilerinizin KVKK madde 7’de ongorulen sartlar g¢ergevesinde verilerinizin
silinmesini ve yok edilmesini Sirketten talep edebilirsiniz. Ayni zamanda verilerin
aktarildigi veya aktarilabilecegi 3. Kkigilerin s6z konusu silme ve yok edilme
hususlarinda bilgilendirilmelerini talep edebilirsiniz.

Muanhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin
sonuglarina bu sonuglar gikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz
halinde zararin giderilmesini talep edebilirsiniz.

Basvuru Hakkinin istisnalari

KVK Kanunu'’nun 28. maddesi geregince Kigisel veri sahiplerinin asagida yer alan
konularda haklarini ileri surmeleri mimkuan olmayacaktir.

o Kigisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi
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o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glvenligi, kamu guvenligini, kamu
dizenini, ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kigilik haklarini ihlal
etmemek ya da sucg teskil etmemek kaydiyla sanat, tarih, edebiyat veya
bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgurligu kapsaminda islenmesi

e Kisisel verilerin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini, kamu
dizenini, ekonomik guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki
verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yuratulen énleyici, koruyucu ve
istihbari faaliyetler kapsaminda iglenmesi

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine
iliskin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde zararin
giderilmesini talep etme hari¢ olmak Uzere, kKisisel veri sahiplerinin haklarini ileri
surmeleri mumkuin olmayacaktir.

¢ Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi icin
gerekli olmasi

e Kisisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestiriimis kisisel verilerin
islenmesi

e Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili
kamu kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca
denetleme veya duzenleme gorevlerinin yarutulmesi ile disiplin sorusturma ve
kovusturmasi igin gerekli olmasi

e Kigisel veri islemenin but¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak devletin
ekonomik ve mali gikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en ge¢ otuz gun iginde
Ucretsiz olarak sonuglandirlacaktir. Ancak, islemin Sirket igin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi hélinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki
ucret alinabilir. Kisisel verilerinizin iglenmesi ile ilgili hususlarda bagvurunuzu Sirketin
internet adresinde bulunan basvuru formunu (https://www.pronet.com.tr/kvkk-
bilgilendirmesi) doldurup, formda belirtildigi gibi sirketimize teslim etmeniz
gerekmektedir.
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